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What is ELL‐U?
•ELL‐U is an innovative, accessible, affordable, easy‐to‐
use learning portal that will support teacher and tutor 
quality through the use of technology

Created by

Kratos Learning Solutions

in partnership with 
Portland State University, University of Minnesota & Lancaster Lebanon 

Intermediate Unit 13

Funded by

Office of Vocational & Adult Education (OVAE)
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• Free national resource for Adult ESOL 
teachers and tutors

• University as a metaphor
– Online classes

– Study circles, both face‐to‐face and online

– Training events

– Forum discussions

– Soon to be released are ELL‐U Clubs
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www.ell‐u.org
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Community of Practice

• People in the same practice, who share the same 
kinds of experience

• Ongoing relationships between people who share 
the same experience

• Knowledge sharing and creation in members’
participation in the community

• Members include a range newcomers, experts 
and everything in between

• Learning is situated 

Lave and Wenger, various
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ELL‐U Clubs

• Created to enable community of practice
• ELL‐U members “sign up” for a club when they 
are interested in the topic
– Water cooler
– Topical discussions
– Book groups
– Field trips (virtual)
– Shared teaching ideas
– Learning plans
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Book Group
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• Interested club members sign up

• The book group runs for 6‐8 weeks

• Members read the same chapters 
during the same time period

• Questions for reflection and 
discussion provided

• Regularly scheduled online 
discussions 

• Moderator support
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• Learning Plans are sets of individualized long‐
term professional development activities 

• explore the club’s topic in‐depth 
– self‐paced and self‐selected activities

• Learning Plans are based on the concept that 
professional development is most meaningful 
when it is sustained over time and relevant to 
the needs and interests of each individual
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• The learning plans are all organized in the 
same way
Introduction to the learning plan
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• The learning plans are all organized in the 
same way
Introduction to the learning plan

Reading (learn by thinking)
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• The learning plans are all organized in the 
same way
Introduction to the learning plan

Reading (learn by thinking)

All of these become available:

Learn by Doing ‐

Learning by Reflecting

Learn by Experimenting
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Four parts to each Learning Plan

• Learn by thinking
– access to ideas to 
analyze logically or 
promote an intellectual 
understanding of 
teaching and learning

• Learn by experimenting
– Try something new with 
students and then learn 
from that experience
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Based on Kolb, D. A. (2007). The Kolb learning style inventory version 3.1: LSI workbook. 
Boston, MA: Hay Learning Transformations.



• Learn by doing
– An opportunity to reflect 
on some aspect of one’s 
practice in a guided way

• Learn by reflecting
– observe before making 
conclusions, view issues 
from different 
perspectives and reflect 
on meanings
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Based on Kolb, D. A. (2007). The Kolb learning style inventory version 3.1: LSI 
workbook. Boston, MA: Hay Learning Transformations.



Customization:  An example
Learn by experimenting

Beginning teachers or tutors

•Read an article that 
describes using vocabulary 
notebooks

– Instructional detail 
provided

•Try it with students
•Write reflections in a Plan, 
Practice & Reflect 
framework

• Experienced teachers or 
tutors

• Read about vocabulary 
learning strategies
– Many strategies, a great 

deal of choice

• Try it with students

• Write reflections in a 
Plan, Practice & Reflect 
framework
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Every ELL‐U Clubs Learning Plan ends in the same way
‐‐guides the teacher/tutor to the next steps

‐back to ELL‐U, state PD, or other PD activities
‐online or face‐to‐face
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Promotes sustained professional 
development



Thank you for your time

Steve Reder reders@pdx.edu
Kathy Harris harriska@pdx.edu
Dawn Allen dma2@pdx.edu
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